STORSTROM

N VEJ] VIDERE

Driftsoverenskomst
om

Udbud af Ordblindeundervisning for Voksne



1.

Driftsoverenskomstens Parter

Voksenuddannelsescentrets navn: VUC Storstrem

CVR-nummer: 29541868

Institutionsnummer: 369248

Driftsoverenskomstpartens navn:

CVR-nummer:

Institutionsnummer:

2. Definitioner

2.1.  1denne driftsoverenskomst forstis ved:

a) ’OBU’: Ordblindeundervisning for Voksne udbudt i medfor af: Bekendtgorelse af lov om
forberedende voksenundervisning og ordblindeundervisning for voksne

b) ’Driftsoverenskomsten’ Narvarende aftalegrundlag

c) ’VUC’: Det voksenuddannelsescenter eller anden institution med OBU-udbudsgodkendelse, der i
medfor af Driftsoverenskomsten indgar aftale med en driftsoverenskomstpart om udbud af
Otrdblindeundervisning for Voksne

d) ’Driftsoverenskomstparten’ Den aktor, der udbyder OBU pi vegne af VUC.

e) ’Parterne’ Driftsoverenskomstens parter

g

)

’Arlig minimumsaktivitet: Den OBUundervisningsaktivitet angivet i antal grundlagsarselever, som
Driftsoverenskomstparten som udgangspunkt skal have gennemfort i det forudgaende grundlagsar
eller, som Driftsoverenskomstparten som udgangspunkt ma forventes at kunne gennemfore i det
kommende grundlagsir.

Grundlagsaret er defineret som perioden fra og med 4. kvartal 2 ar forud for indevaerende finansar
til og med 3. kvartal aret for indevarende finansar. I 2017 omfatter grundlagsarets aktivitet derfor
aktiviteten 1 perioden 4. kvartal 2015 - 3. kvartal 2016.

"Tredjepart’ Andre juridiske personer end VUC og Driftsoverenskomstparten og andre fysiske
personer end medarbejdere ansat af og under instruktionsbefojelse af VUC eller
Driftsoverenskomstparten.
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5.1.
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Formal

Nervarende driftsoverenskomst har til formal at afstikke rammer og betingelser for det udbud
af OBU, som driftsoverenskomstparten varetager for VUC. Driftsoverenskomsten skal
understotte et godt og perspektivrigt samarbejde mellem driftsoverenskomstens parter med
henblik pa at sikre en hej kvalitet, samt et bredt udbud af OBU til gavn for mélgruppen.

Samarbejdet bygger pa abenhed, gensidig orienteringsforpligtelse samt en fzlles vilje til at skabe
det bedst mulige uddannelsestilbud til borgerne indenfor de givne rammer.

Regelgrundlag

OBU udbudt i medfer af Driftsoverenskomsten skal udbydes og gennemfores med videre i
overensstemmelse med de til enhver tid geldende regler for OBU, herunder aftalevilkarene i
Driftsoverenskomsten og reglerne i de til enhver tid geldende love og bekendtgorelser om
OBU samt den fortolkning af reglerne, der fremgar af de til enhver tid galdende vejledninger,
cirkuleerer, instrukser, hyrdebreve og principielle afgorelser m.v. udsendt af
Undervisningsministeriet.

VUC er forpligtet til uden forsinkelse at videregive alle informationer om OBU, der modtages
fra Undervisningsministeriet.

En vejledende liste over relevante regler for udbud og gennemforsel af OBU findes 1
Driftsoverenskomstens bilag 1. Den vejledende liste i bilag 1 opdateres /&ke¢ lobende og kan
ikke anses for at vare udtommende. Driftsoverenskomstparten er siledes forpligtet til lobende
selv at holde sig opdateret om galdende regler for OBU.

Ydelser

Driftsoverenskomstparten er forpligtet til at udbyde OBU i overensstemmelse med den af VUC
udarbejdede plan for udbuddet i VUC’ets geografiske daekningsomrade, jevnfor
bestemmelserne i OBU-bekendtgorelsens §14.

Driftsoverenskomstparten kan ikke videregive retten til at udbyde OBU til tredje part

Driftsoverenskomstparten kan gennemfore undervisning med en OBU-lzrer, der er ansat hos
anden OBU-udbyder i det geografiske dekningsomrade, jevnfor bestemmelserne i OBU-
bekendtgorelsens § 20. Safremt det er mest hensigtsmaessigt i forhold til kursistens tilbud, kan
driftsoverenskomstparten gennemfore undervisningen med en OBU-lxrer, der er ansat hos
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tredjepart. Dette forudsztter, at driftsoverenskomstpartens leder har den fulde
instruktionsbefojelse for lereren i forhold til OBU-undervisningen.

Driftsoverenskomstparten er 1 ovrigt forpligtet til at sikre:

et voksenpaedagogisk miljo, hvor der arbejdes med padagogisk erfaringsudveksling og
pedagogisk udvikling, og hvor der foruden OBU ogsa foregar anden voksenundervisning

en fast lererstab. Mindst ét medlem af lererstaben skal af hensyn til kontinuiteten vaere
kvalificeret til at varetage OBU-undervisning i overensstemmelse med kravene i OBU-
bekendtgorelsens § 22

at OBU-lzrerne har mulighed for at indga i netvaerk med OBU-lerere pa andre
uddannelsesinstitutioner, der udbyder OBU i VUC’s geografiske deekningsomrade

at OBU-vejlederne skal have mulighed for at indga i netvaerk med andre vejledere, der har OBU
som arbejdsomrade.

Arlig Minimumsaktivitet

Driftsoverenskomstparten skal have haft eller kunne godtgoere at ville opna en
minimumsaktivitet pa 2 grundlagsarselever eksklusiv indledende test i det forudgaende eller
indenfor de forstkommende to kutsusat.

VUC treeffer afggrelser om, hvorvidt kravet i pkt. 6.1. er opfyldt. VUC's afggrelse i
medfgr af pkt. 6.1., som medforer, at Driftsoverenskomstparten mister sit krav pi en
driftsoverenskomst kan paklages til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.

VUC kan fravige kravet om minimumsaktivitet fra pkt. 6.1.

Geografisk deekningsomrade

VUC’s geografiske dakningsomrade deekker kommunerne: Faxe Kommune, Guldborgsund
Kommune, Lolland Kommune, Nastved Kommune, Stevns Kommune, Vordingborg
Kommune

Driftsoverenskomstparten har ret til at udbyde OBU:

a) pa undervisningssteder inden for VUC’s geografiske dakningsomrade i henhold til VUC’s
plan for udbuddet

b) lokalt inden for VUC’s geografiske dakningsomride (virksomhedstilrettelagt undervisning)

¢) lokalt uden for VUC’s geografiske dackningsomride (virksomhedstilrettelagt undervisning),
jt. dog pkt. 7.3.

Virksomhedstilrettelagt undervisning uden for VUC’s geografiske dakningsomrade skal ske i
overensstemmelse med OBU-bekendtgorelsens § 19, stk. 2
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Driftsoverenskomstparten ma ikke i almindelighed udbyde OBU-undervisning uden for VUC’s
geografiske dakningsomrade, jevnfor OBU-bekendtgorelsens § 19 stk. 3.
Driftsoverenskomstparten ma alene markedsfore sit tilbud af OBU inden for VUC’s
geografiske dakningsomrade. Dette gzelder dog ikke for markedsforingsmetoder, der af natur
ikke kan begranses geografisk, som for eksempel markedsforing via internettet samt bus- og
tog reklamer, landsdakkende konferencer mv.

Samarbejde

Parterne forpligter sig til labende, loyalt og i gensidig dialog — i overensstemmelse med
gxldende regler pa omradet - at samarbejde om at sikre et bredt udbud af OBU og den hojest
mulige kvalitet af undervisningen herunder den nedvendige udvikling af tilbuddet.

VUC leder samarbejdet og har initiativpligten i forhold til at felge op pa og lese konflikter
parterne imellem. Parterne forpligter sig 1 ovrigt til loyalt at gore reelle forseg pi at lose
konflikter via dialog.

Driftsoverenskomstpartens gkonomisk-administrative indberetninger

Driftsoverenskomstpartens okonomisk-administrative indberetninger sker i henhold til reglerne
1 den til enhver tid geldende AGV-instruks fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.

Indberetningerne er omfattet af lov om behandling af personoplysninger (persondataloven).
VUC kan stille krav om, at Driftsoverenskomstparten skal indberette oplysningerne elektronisk.

Tilsyn

VUC har udbudsretten for OBU indenfor sit eget geografiske dackningsomride og er forpligtet
til at fore tilsyn med, at Driftsoverenskomstparten udbyder og gennemforer OBU i henhold til
aftalevilkarene i Driftsoverenskomsten herunder de til enhver tid gaeldende regler pa omradet.

VUC kan som led i tilsynet:

a) indhente alle nodvendige og saglige oplysninger om udbud og gennemforsel af OBU hos
Driftsoverenskomstparten,

b) gennemfore anmeldte eller uanmeldte tilsynsbesog hos Driftsoverenskomstparten, herunder
overvare undervisningen,

¢) udstede pabud om overholdelse af Driftsoverenskomsten, jf. pkt. 15.1. og 15.2.

VUCs tilsyn med Driftsoverenskomstparten gennemfores i overensstemmelse med Styrelsen
for Undervisning og Kvalitets tilsynsvejledning pa omradet.
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af driftsoverenskomstpartens:

a) hovedadresse

b) afdelingsadresse(r)

¢) e¢jerforhold

d) ledelsessammensatning samt endringer i ledelsen 1 det omfang a@ndringen har relevans for
Driftsoverenskomsten

e) Andre forhold af vaesentlig betydning for Driftsoverenskomstpartens muligheder for at
opfylde sine forpligtelser i henhold til Driftsoverenskomsten.

Betalingsbetingelser

VUC afregner betaling for ydelserne, jf. pkt. 5.1. til Driftsoverenskomstparten pa baggrund af
indberetningerne 1 pkt. 9.1. senest en maned efter udbetalingen fra Styrelsen for Undervisning
og Kwvalitet eller kommunen. Fristen pa en maned gxlder ogsa forskudsbetaling.

Som betaling for den opgjorte OBU aktivitet og som forskud skal VUC uden indskraenkninger
videregive de til enhver tid galdende statslige takster for OBU til driftsoverenskomstparten.
Taksterne fremgar af det gaeldende takstkatalog. Dog tilbageholder VUC en andel af det
udbetalte tilskud som aktivitetsathangig betaling for de opgaver, der folger af at vare
udbudsansvarlig institution. Niveauerne folger den generelle takstudvikling pa almene
voksenuddannelser, jf. bilag 2 Takster.

Betaling for ydelserne sker desuden 1 henhold til de enhver tid geldende regler herom i lov om
betaling for visse uddannelsesaktiviteter 1 forbindelse med lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
m.m. (betalingsloven).

Anszettelsesvilkdr for medarbejdere hos Driftsoverenskomstparten
Driftsoverenskomstparten forpligter sig til at sikre, at medarbejdere hos

Driftsoverenskomstparten, der underviser 1 OBU, er ansat og aflennet pa vilkar, der svarer til
vilkdrene i den for omradet galdende overenskomst.

Konfliktlgsning

Konflikter, som udspringer af Driftsoverenskomsten, skal indledningsvist seges lost ved
forhandling, jf. pkt. 8.

Konflikter, som Parterne forgaves har forsogt at lose ved forhandling, kan indbringes for de
almindelige domstole 1 henhold til reglerne i retsplejeloven.
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Opsigelse

VUC og driftsoverenskomstparten kan gensidigt opsige Driftsoverenskomsten med 6 maneders
skriftligt varsel.

VUC og Driftsoverenskomstparten kan skriftligt opsige Driftsoverenskomsten med 2
maneders varsel i tilfalde af vasentlig misligholdelse af Driftsoverenskomsten. Der foreligger
vasentlig misligholdelse fra Driftsoverenskomstpartens side, nar VUC forgxves har afgivet to
skriftlige pabud til Driftsoverenskomstparten om at bringe et forhold i overensstemmelse med
Driftsoverenskomsten. Opsigelsen kan indbringes for Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
jevnfor OBU-bekendtgorelsens § 28.

Pabud efter pkt. 15.2.:

a) forudsztter, at VUC, jf. pkt. 8. har gjort reelle forseg pa at bringe forholdet 1
overensstemmelse med Driftsoverenskomsten via dialog med Driftsoverenskomstparten og

b) skal indeholde en rimelig frist for at bringe forholdet i overensstemmelse med
Driftsoverenskomsten.

Erstatning

Parterne er erstatningsansvarlige efter dansk rets almindelige regler om erstatning.

Andring af Driftsoverenskomsten

Aftalevilkdrene i Driftsoverenskomsten er fastsat af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet og kan alene

andres af Parterne, hvor det i aftaleteksten er sxrligt angivet, at der skal indszttes individuelle

endringer.

17.

Ikrafttraedelse

Driftsoverenskomsten galder fra den 1. januar 2017

For VUC Storstrom:

Nykobing F. den.

For Driftsoverenskomstparten:

Nykobing F. den.




Bilag 1

Vejledende liste over relevante regler for udbud og gennemfgrsel af OBU

Lov om forberedende voksenundervisning og ordblindeundervisning for voksne, jf.
lovbekendtgorelse nr. 380 af 19. april 2011.

Bekendtgorelse om undervisning m.v. inden for ordblindeundervisning for voksne nr. xxx af
xxx (OBU-bekendtgorelsen).

Bekendtgorelse om prover og eksamen i de almene og studieforberedende ungdoms- og
voksenuddannelser nr. 343 af 8. april 2016 (Almeneksamensbekendtgorelsen).

Bekendtgorelse om karakterskala og anden bedemmelse nr. 262 af 20. marts 2007.
Bekendtgorelse af lov om befordringsrabat til uddannelsessogende i ungdomsuddannelser m.v.
nr. 773 af 10. juni 2015.

Bekendtgorelse af lov om gennemsigtighed og dbenhed i uddannelserne m.v. nr. 771 af 10. juni
2015.

Lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., jf.
lovbekendtgorelse nr. 750 af 21. juni 2016.

Bekendtgorelse om tilskud m.v. til institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen

voksenuddannelse (AGV-tilskudsbekendtgerelsen) nr. 730 af 29. juni 2012.

Lov om betaling for visse uddannelsesaktiviteter i forbindelse med lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats m.m. (Betalingsloven), jf. lovbekendtgorelse nr. 753 af 21. juni 2016.



Bilag 2
Takster

Som betaling for den opgjorte OBU aktivitet og som forskud skal VUC uden indskraenkninger
videregive de til enhver tid galdende statslige takster for OBU til driftsoverenskomstparten. Taksterne
fremgar af det geldende takstkatalog. Dog tilbageholder VUC en andel af det udbetalte tilskud eller
forskud som aktivitetsathangig betaling for de opgaver, der folger af at veere udbudsansvarlig
institution. VUC ma tilbageholde 400 kr. (2017 PL) pr. tilskudsudlesende deltager pa OBU. Niveauet

folger den generelle takstudvikling pa almene voksenuddannelser.



